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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet ________________________    _________________________  

 
Käsiteltävät asiat 
 

1 § Kokouksen avaus ja alkuhartaus 

2 § Nimenhuuto ja kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

3 § Työjärjestyksen hyväksyminen 

4 § Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

5 § Johtokuntajärjestelyt varhaiskasvatuksen toimintauudistuksessa 

6 § Varhaiskasvatuksen työalajohtajan viran perustaminen ja lapsityönohjaajan 

viran lakkauttaminen sekä lapsityöohjaajan viran nimenmuutos 

7 § Vahtimestarin viran lakkauttaminen 

8 § Kirkollisveroprosentti 

9 § Muut asiat 

10 § Kokouksen päättäminen 

 

  



                                                 
 
 

Kirkkovaltuusto 4/2017       
Pöytäkirja 
20.9.2017 

2 (8) 

    

 

 
Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet ________________________    _________________________  

Aika  20.9.2017 klo 18:00 – 

Paikka  Seurakuntakeskus 

 

Valtuutetut     Takala Pasi  puheenjohtaja  
  Kulmala Timo varapuheenjohtaja 
  Alanen Nina 
  Antila Veli-Matti  
  Friman Ulla 
  Hammarén Jukka 
  Hirsimäki Tuija  klo 18:28 § 6- 
  Heikkinen Eila  
  Heino Juhani  
  Itämetsä Risto  
  Järvinen Kaija 
  Karttunen Paulus 
  Kaunisto Pasi poissa 
  Koivisto Hanna 
  Lamminen Jaana 
  Luojus Katja  
  Mankkinen Leena este, varalla Mäkinen Minna 
  Muotila Lasse 
  Mäki Petri 
  Mäkinen Annamari  
  Ojares Juho   
  Peltola Kari 
  Petäjäniemi Liisa 
  Rienoja Jorma 
  Siukola Katri 
  Sivula Jouko 
  Tahlo Jarmo  este, varalla Ronkainen Mira 
  Tienari Tapani este, varajäsentä ei saatu 
  Törmä Erkki   
  Vahtokari Juhani este, varalla Nummela Aulis 
  Vainikainen Kati este, varalla Mikkonen Petri 
  Viitaniemi Rami 
  Vilén Riitta   
 
  

Viranhaltijat Reinikainen Kimmo, kirkkoherra, kirkkoneuvoston puheenjohtaja 
  Tuohimaa Taina, talousjohtaja, kirkkovaltuuston sihteeri  
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Allekirjoitukset 

 

 
Pasi Takala   Taina Tuohimaa 
puheenjohtaja  sihteeri 

 

   

 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

 

 
  Erkki Törmä   Juho Ojares  
      

 

 
Kirkkovaltuuston kokouksen 20.9.2017 kokouskutsu asialistoineen on ollut nähtävillä 
kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 13.9.2017 – 20.9.2017. 

 
Kirkkovaltuuston kokouksen tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä 30 päivän ajalla 
Ylöjärven seurakunnan kirkkoherranvirastossa 21.9.2017 – 20.10.2017 maanantaista 
keskiviikkoon klo 10-15 ja perjantaisin klo 10-13. Nähtävillä olosta on ilmoitettu 
kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 13.9.2017 – 20.9.2017. 
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1 § Kokouksen avaus ja alkuhartaus 

 
Kirkkovaltuuston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Jos varapuheenjohtajallakin on este, 
kutsun antaa kirkkoneuvoston puheenjohtaja.  
(Kj 8:5,1) 
 

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja kirkkoherra piti alkuhartauden. 
 

2 § Nimenhuuto ja kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  

 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja siihen 
on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. Kutsu asialuetteloineen 
on lähetettävä kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jäsenille 
viimeistään viikkoa ennen kokousta sekä pidettävä seurakunnan 
ilmoitustaululla viikon ajan ennen kokousta. (Kj 8:5,2) 
 
Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on saapuvilla. (KL 7. luku 4 §) 

 
Kuulutus on pidetty nähtävillä seurakunnan ilmoitustaululla 13.9.2017 – 
20.9.2017. Kokouskutsu asialistoineen on postitettu 13.9.2017. 
 
Suoritetaan nimenhuuto ja puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

 

PÄÄTÖS: 
Suoritettiin nimenhuuto ja todettiin paikalla olevaksi 27 valtuutettua ja 4 
varavaltuutettua. Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

3 § Työjärjestyksen hyväksyminen 

 

 PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Esityslista päätösehdotuksineen hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
 

PÄÄTÖS: 
Esityslista päätösehdotuksineen hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
Kohdassa Muut asiat raportoidaan seurakuntien yhteistyöselvityksestä. 
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4 § Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

 
Toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa, jonka 
puheenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa. Pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla, jollei tarkastamisesta 
ole päätetty ohje- tai johtosäännössä. (Kj 7. luku 6 §) 
 

PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kirkkovaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirjantarkastajat 
toimivat samalla myös ääntenlaskijoina. 
 

PÄÄTÖS: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Erkki Törmä ja Juho Ojares. 
 

5 § Johtokuntajärjestelyt varhaiskasvatuksen toimintauudistuksessa  
 

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 4/2017 7.6.2017 esittänyt seuraavaa: 
 

  ESITTELIJÄ: Kirkkoherra 
Ylöjärven seurakunnassa on vuoden 2016 aikana keskustelu seurakunnan 
varhaiskasvatuksen ja iltapäiväkerhotoiminnan kehittämisestä. Asian tiimoilta on 
järjestetty henkilöstön keskuudessa pienimuotoisia keskusteluja sekä yksi 
kaksipäiväinen suunnitteluprosessi elokuussa 2016. Sen pohjalta viranhaltijat 
ovat työstäneet mallia ja tammikuussa 2017, purettuaan lastenohjaajien 
suunnittelupäivässä edellisen ryhmäprosessin tulokset esittäneet 
varhaiskasvatuksen ja iltapäivätoiminnan toimintojen yhdistämistä seurakunnan 
yhteiseksi varhaiskasvatukseksi. 
Malli siirtää kaikki lastenohjaajat yhden varhaiskasvatuksen johtajan alaisuuteen. 
Uudelleenjärjestelyssä pyritään löytämään entistä parempi kontakti kunkin 
alueen jäsenistöön vakiinnuttamalla samat henkilöt koko varhaiskasvatuksen ajan 
tutuiksi työntekijöiksi. Samalla yhtenäistetään varhaiskasvatuksen työkäytänteitä 
ja mahdollisuuksien mukaan käytetään työntekijöille syntyvää alueellista 
asiantuntemusta hyväksi muussa toiminnassa, mm. kouluyhteistyössä. 
Asiaa on käsitelty jokaisen lastenohjaajan kanssa kehityskeskustelussa, 
kirkkoneuvostossa, varhaisnuorisotyön ja lapsi- ja perhetyön yhteisessä 
kokoontumisessa sekä johtokunnassa ja siitä on pyydetty johtokuntien lausunnot. 
Varhaisnuorisotyön johtokunnan ajatus on ollut säilyttää johtokuntajärjestelmä 
nykyisellään vaalikauden eli vuoden 2018 loppuun. Lapsi- ja perhetyön 
johtokunta olisi valmis yhdistämään johtokunnan varhaiskasvatuksen 
johtokunnaksi. 
Uuden yhdistetyn varhaiskasvatuksen johtokunnan toiminta-alue olisi iso. 
Johtokunta olisi jäsenmäärältään suuri. Toisaalta kaikkien 
iltapäiväkerhotoiminnan asioiden siirtäminen lapsi- ja perhetyön johtokuntaan 
jättäisi varhaisnuorisotyön johtokuntaan vain varhaisnuorisotyön asiat. Verrattuna 
muihin johtokuntiin asiamäärä olisi pieni. 
Välittävä ehdotus olisi varhaisnuorisotyön johtokunnan jakaminen kahtia. Toinen 
puoli valtuutetuista siirtyisi uuteen varhaiskasvatuksen johtokuntaan, ja toinen 
nuorisotyön johtokuntaan muodostaen samalla varhaisnuorisotyön jaoston 
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nuorisotyön johtokunnan alaisuuteen välittäen näin loppukaudella 
asiantuntemuksensa varhaisnuorisotyöstä nuorisotyön johtokunnalle. 
Varhaisnuorisotyöntekijät siirtyvät johtavan nuorisotyönohjaajan alaisuuteen. 

 

ESITTELIJÄN EHDOTUS:  
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se 

1) lakkauttaa varhaisnuorisotyön johtokunnan 

2) siirtää suostumuksen mukaan puolet johtokunnan jäsenistä ja 

varajäsenistä varhaiskasvatuksen johtokuntaan ja puolet 

nuorisotyön johtokuntaan. Samalla nuorisotyönjohtokunta voi 

halutessaan muodostaa erityisen varhaisnuorisotyön jaoston 

loppuvaalikauden ajaksi. 

3) Valtuuttaa kirkkoneuvoston hyväksymään tekniset 

johtosääntömuutokset. 

Keskustelun yhteydessä kirkkoneuvoston jäsen Nina Alanen teki esityksen 
varhaisnuorisotyön johtokunnan säilyttämisestä ennallaan. Aulis Nummela 
kannatti esitystä.  
Puheenjohtaja totesi, että on tehty kannatettu pohjaehdotuksesta poikkeava 
esitys. Suoritettiin kädennostoäänestys. Pöytäkirjantarkastajat toimivat 
ääntenlaskijoina. Pohjaesitystä kannatti viisi (5) kirkkoneuvoston jäsentä ja 
Alasen esitystä kannatti viisi (5) kirkkoneuvoston jäsentä. Äänestystuloksen 
mentyä tasan, puheenjohtajan ääni ratkaisi ja pohjaesitys tuli kirkkoneuvoston 
päätökseksi. 
 

PÄÄTÖS: Kirkkoherran pohjaehdotus tuli äänestyksen 5-5 jälkeen 
puheenjohtajan äänen ratkaistessa kirkkoneuvoston päätökseksi. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se 

1) lakkauttaa varhaisnuorisotyön johtokunnan 

2) siirtää suostumuksen mukaan puolet johtokunnan jäsenistä ja 

varajäsenistä varhaiskasvatuksen johtokuntaan ja puolet nuorisotyön 

johtokuntaan. Samalla nuorisotyönjohtokunta voi halutessaan muodostaa 

erityisen varhaisnuorisotyön jaoston loppuvaalikauden ajaksi. 

3) Valtuuttaa kirkkoneuvoston hyväksymään tekniset 

johtosääntömuutokset. 

 
Keskustelun kuluessa Nina Alanen teki päätösehdotuksesta poikkeavan 
ehdotuksen: ”Ehdotan, että varhaisnuorisotyön johtokuntaa ei lopeteta, vaan 
nykyiset johtokunnat säilytetään entisellään tämän valtuustokauden loppuun.” 
Veli-Matti Antila ja Katja Luojus kannattivat Nina Alasen esitystä. Koska oli tehty 
pohjaehdotuksesta poikkeava kannatettu päätösehdotus, suoritettiin asiassa 
kädennostoäänestys. Pohjaehdotuksesta äänestettiin ensin. Pohjaehdotus sai 
kahdeksan ääntä. Seuraavaksi äänestettiin muutosehdotuksesta. Muutosehdotus 
sai 23 ääntä. Näin Nina Alasen ehdotus tuli kirkkovaltuuston päätökseksi äänin 
8-23. 
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PÄÄTÖS: 
 
Varhaisnuorisotyön johtokuntaa ei lakkauteta, vaan nykyiset johtokunnat 
säilytetään entisellään tämän valtuustokauden loppuun. 

 

6 § Varhaiskasvatuksen työalajohtajan viran perustaminen ja lapsityönohjaajan 

viran lakkauttaminen sekä lapsityöohjaajan viran nimenmuutos  
 

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 4/2017 7.6.2017 esittänyt seuraavaa: 
 

  ESITTELIJÄ: Kirkkoherra 

Ylöjärven seurakunnassa on vuoden 2016 aikana keskustelu seurakunnan 
varhaiskasvatuksen ja iltapäiväkerhotoiminnan kehittämisestä. Asian tiimoilta on 
järjestetty henkilöstön keskuudessa pienimuotoisia keskusteluja sekä yksi 
kaksipäiväinen suunnitteluprosessi elokuussa 2016. Sen pohjalta viranhaltijat 
ovat työstäneet mallia ja tammikuussa 2017, purettuaan lastenohjaajien 
suunnittelupäivässä edellisen ryhmäprosessin tulokset esittäneet 
varhaiskasvatuksen ja iltapäivätoiminnan toimintojen yhdistämistä seurakunnan 
yhteiseksi varhaiskasvatukseksi. 
Uudelleenjärjestelyssä pyritään löytämään entistä parempi kontakti kunkin 
alueen jäsenistöön vakiinnuttamalla samat henkilöt koko varhaiskasvatuksen ajan 
tutuiksi työntekijöiksi. Samalla yhtenäistetään varhaiskasvatuksen työkäytänteitä 
ja mahdollisuuksien mukaan käytetään työntekijöille syntyvää alueellista 
asiantuntemusta hyväksi muussa toiminnassa, mm. kouluyhteistyössä. 
Varhaiskasvatuksen johtaja vastaa varhaiskasvatuksen toiminnan toteutumisesta 
ja toimii lastenohjaajien ylimpänä esimiehenä. Hänellä on budjettivastuu 
varhaiskasvatuksen työalueella. Varhaiskasvatuksen työalajohtajan virassa 
vaativuus on lapsityönohjaajan virkaa suurempi, vaativuusryhmän perussijoittelu 
pysyy kuitenkin ryhmässä 601. 
Malli siirtää kaikki lastenohjaajat yhden varhaiskasvatuksen johtajan alaisuuteen. 
Siirto on merkittävä, ja asiassa on käyty asiaankuuluvat yhteistoimintamallin 
mukaiset neuvottelut. Uutta virkaa perustettaessa lakkautetaan toinen 
lapsityönohjaajan viroista. Samalla muuttuu myös toinen varhaiskasvatuksen 
lapsityönohjaajan nimikkeistä vastaamaan kirkkohallituksen suosittelemia 
virkanimikkeitä. Toisesta lapsityönohjaajasta tulee varhaiskasvatuksen ohjaaja. 
 

ESITTELIJÄN EHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että 

1) kirkkovaltuusto perustaa seurakuntaan varhaiskasvatuksen työalajohtajan 
viran 1.1.2018 alkaen. Viran kelpoisuusehtona on kirkon lapsityönohjaajan 
tutkinto tai muu soveltuva koulutus sekä riittävä työkokemus. Viran 
vaativuusryhmä on 601.  

2) kirkkovaltuusto lakkauttaa Ylöjärven seurakunnan I lapsityönohjaajan viran. 

3) kirkkovaltuusto muuttaa II lapsityönohjaajan viran nimikkeen 
varhaiskasvatuksen ohjaajan viraksi. 

PÄÄTÖS:  Ehdotuksen mukaan. 
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PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että 

1) kirkkovaltuusto perustaa seurakuntaan varhaiskasvatuksen työalajohtajan 
viran 1.1.2018 alkaen. Viran kelpoisuusehtona on kirkon 
lapsityönohjaajan tutkinto tai muu soveltuva koulutus sekä riittävä 
työkokemus. Viran vaativuusryhmä on 601.  

2) kirkkovaltuusto lakkauttaa Ylöjärven seurakunnan I lapsityönohjaajan 
viran. 

3) kirkkovaltuusto muuttaa II lapsityönohjaajan viran nimikkeen 
varhaiskasvatuksen ohjaajan viraksi. 

 

PÄÄTÖS: Ehdotuksen mukaan. 

7 § Vahtimestarin viran lakkauttaminen 
 

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 4/2017 7.6.2017 esittänyt seuraavaa:  

ESITTELIJÄ: talousjohtaja  

Vahtimestari Satu Peltomäki siirtyy eläkkeelle 1.9.2017 alkaen. Vahtimestarin 
tehtävään ei tarvita virkasuhdetta. Tehtävä täytetään työsopimussuhteisella 
työntekijällä. 
 

ESITTELIJÄN EHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että vahtimestarin virka 
lakkautetaan 30.9.2017. 

PÄÄTÖS: Ehdotuksen mukaan. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että vahtimestarin virka 
lakkautetaan 30.9.2017. 

 

PÄÄTÖS: Ehdotuksen mukaan. 
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8 § Kirkollisveroprosentti 
 

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 4/2017 7.6.2017 esittänyt seuraavaa: 
 

  ESITTELIJÄ: talousjohtaja 
Kirkkolain 15 luvun 2§:ssä säädetään kirkollisverosta seuraavasti: 

”Seurakunnan jäsenten tulee osallistua niiden varojen 
hankkimiseen, joita tarvitaan 1§:ssä mainittuihin menoihin 
(seurakunnan tehtävien toteuttaminen ja kirkon 
keskusrahastomaksut). Se määrä, mikä kirkkovaltuuston 
vuosittain hyväksymän talousarvion mukaan muiden tulojen 
lisäksi tarvitaan menojen suorittamiseen, kootaan 
varainhoitovuoden kirkollisverona. 
Kirkkovaltuusto vahvistaa tuloveroprosentin.”  

Ylöjärven seurakunnan tuloveroprosentti on ollut 1,7 % vuodesta 2010 alkaen. 
Kirkollisverotulojen kuluvan vuoden kertymä on ollut budjetoidun mukainen, 
vaikka kertymä onkin viime vuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna laskenut 
3,6 %. Vuosien 2017-2019 toiminta- ja taloussuunnitelman laskelmien pohjana on 
käytetty prosenttia 1,7. Talouden tasapainon ylläpitämiseksi on tehty ratkaisuja 
hyödyntää luonnollisen poistuman kautta saatavat säästöt 
henkilöstökustannuksissa sekä toimeenpantu kiinteistöstrategiassa linjattuja 
toimitiloista luopumisia, joista esimerkkinä Siivikkalan seurakuntatalosta 
luopuminen. Strategisesti tärkeissä toimitiloissa on kuitenkin edessä 
välttämättömiä korjaus- tai laiteinvestointeja, joihin on varauduttava 
taloudellisesti. Näin ollen veroprosentin säilyttäminen entisessä 1,7 % on 
perusteltua edelleen. 

   ESITTELIJÄN EHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että vuoden 2017 tuloveroprosentiksi 
vahvistetaan 1,7 %. 

PÄÄTÖS: Ehdotuksen mukaan. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että vuoden 2017 
tuloveroprosentiksi vahvistetaan 1,7%. 

 

 PÄÄTÖS: Ehdotuksen mukaan. 
 

9 § Muut asiat 
 

Kirkkoherra kertoi kuuden seurakunnan meneillään olevasta 
yhteistyöselvityksestä. Valtuustoseminaari asiaan liittyen pidetään keskiviikkona 
24.10. klo 18-20 seurakuntakeskuksessa.  

 
 

10 § Kokouksen päättäminen 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19:03 ja antoi valitusosoituksen. 


